ESTATUTO DO INSTITUTO AMOR ROSA

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, DURAGCAO, NATUREZA, FINS E SEDE.

CNPJ N2 34.281.864/0001-40

Art. 12 - O INSTITUTO AMOR ROSA, é uma associacdo, pessoa juridica de direito
privado, sem-fins econémicos e sem finalidade politica ou religiosa, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislagdo que |he for aplicavel.

Art. 22 - O INSTITUTO AMOR ROSA tem sua sede na Rua Marqués de Itu, n? 70, loja
02, Vila Buarque, CEP 01223-903, Municipio de Sdo Paulo/SP.

Art. 32 - O prazo de duragdo do INSTITUTO AMOR ROSA é indeterminado.

Art, 42 - S3o objetivos do INSTITUTO AMOR ROSA: '

| — elaborar, executar e/ou viabilizar projetos para a promocdo do bem-estar dos
pacientes oncoldgicos e de seus familiares;

Il — promover a educagdo gratuita por meio da difusdo de conceitos, direitos e préticas
de bem-estar e autoestima do publico alvo, bem como do publico envolvido na
tematica; '

[l — dar assisténcia e suporte emocional aos pacientes e seus familiares por meio de
aconselhamento psicoldgico, acolhimento e amparo, oferecendo atendimento e
assessoramento na area social;

IV — promover cursos livres e de reciclagem para o publico alvo interessado e
entidades envolvidas na questdo do cancer:

V — cooperar nas campanhas de bem estar com entidades publicas e/ou privadas e do
terceiro setor, no planejamento e execugdo de projetos nas areas de prevencdo do
cancer, no que visa ao acolhimento e encaminhamento; |

VI — apoiar e participar da elaboragdo de politicas publicas e de projetos de lei que
envolva a temética da satde; :

VIl — promover agdes em defesa do direito e da cidadania no que tange a informacio e
a0 acesso a saude gratuita;

VIII — elaborar, executar e/ou viabilizar projetos em dreas que abranjam de forma
ampla os conceitos de saude e prevengdo, tais como: alimentacdo saudavel,
sedentarismo, ingestdo de dlcool em excesso, obesidade e outros temas preventivos a
saude em geral;

IX — organizar campanhas de agasalho, lengos, materiais de beleza, higiene e outros;

X —organizar o bazar beneficente de roupas e outros produtos;

X| — fazer visitas para alguns de seus assistidos em hospitais, clinicas e em domicilios
quando for necessario;

XIl = colaborar com campanhas teméticas em datas comemorativas, tais como: Dia da
IVIuAIher, Pdscoa, Dia das Maes, Dia dos Pais, Festas Juninas, Natal e outras;



Xill - promover e fortalecer os eventos para o “Outubro Rosa” em instituigtes publicas
ou privadas, assim como entidades sociais ou profissionais e, principalmente, para
agOes do préprio Instituto. ‘

Art. 52 No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AMOR ROSA observars
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia e ndo fara qualquer preconceito ou discriminac8o de raca, cor, género,
credo religioso, classe social, concepcio politica—partiddria ou filoséfica e
nacionalidade, em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro associativo.
Pardgrafo tinico. O INSTITUTO AMOR ROSA adotar praticas de gestio administrativa,
necessarias e suficientes para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participaco no respectivo
processo decisério.

Art. 62 O INSTITUTO AMOR ROSA nio tem finalidades econdmicas e n3o distribuira,
entre seus associados, conselheiros, diretores, voluntérios, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacBes,
participacdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, devendo aplica-lo integraimente na consecugao de seu objeto social.

§ 12 O INSTITUTO AMOR ROSA cumprird seus propésitos por meio da criacio e
execucdo direta de projetos, programas ou planos de acdes, da doacgdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestaces de servicos intermedidrios de apoio a
outras organizagSes sem fins lucrativos e a érgos do setor publico que atuam em
areas afins.

§ 22 A fim de cumprir suas finalidades o INSTITUTO AMOR ROSA se organizard em
tantas unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao pelas disposices estatutarias.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 72 S3o associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos
como tais, sendo aprovados pela Diretoria.

Pardgrafo tnico — Associada Honoréria Vitalicia — O titulo de Associada Honordria
Vitalicia é exclusivo da fundadora Sra. Neide Aparecida Aradjo Baroni.

Art. 82 S3o requisitos fundamentais para admissSo como associado ter idoneidade
moral e reputagdo ilibada.

Secéio | - Admiss#o, Suspensio, ExclusSo e Demiss3o do Associado

Art. 92 Para sua admiss3o o associado preencherd uma ficha cadastral que dever3 ser

aprovada pela maioria dos membros da Diretoria, o qual serd informado do seu
numero de matricula.



Art. 10. Quando um associado infringir o presente estatuto sera passivel das seguintes
sangoes:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensao dos seus direitos por tempo determinado;
Il - exclusdo do quadro de associados.

Pardgrafo unico. Todas as penalidades serfo precedidas de ampla defesa por parte do
acusado, cabendo recurso 3 Diretoria no prazo de trinta dias da ciéncia da decisdo,
podendo para tanto apresentar prova testemunhal ou documental.

Art. 11. A exclusdo dar-se-d nos casos abaixo e por decisdo da Diretoria, cabendo,
sempre, recurso a Assembleia Geral:

| - difamac3o do nome do Instituto, de seus Diretores, Conselheiros e associados, e
pratica de outras faltas em dissonédncia com as leis do Pais;

Il - atividades que contrariem as decises da Assembleia Geral;

Il - desvio dos bons costumes por conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

IV - recusa injustificada de prestacdo de contas;

V - retencdo abusiva ou extravio de documentos e bens do Instituto;

VI — por falta de pagamento, por 6 (seis) meses consecutivos, dos encargos financeiros
assumidos perante o Instituto.

Pardgrafo unico. O associado excluido do quadro social por falta de pagamento
podera ser readmitido a partir da liquidacdo dos débitos.

Art. 12. Para a demissdo espontdnea basta o associado encaminhar a solicitacgo de
seu afastamento temporédrio ou definitivo através de correspondéncia dirigida a
Diretoria.

Art. 13. Quando ocorrer falta grave por parte do associado que venha a comprometer
o Instituto, a Diretoria poderd excluf-lo sem a necessidade de adverténcia ou
suspensao.

Art. 14. Quando qualquer associado ou usudrio abandonar suas atividades, sem
justificativa, sua exclusdo serd automatica.

Secdo |l - Direitos e Deveres do Associado

Art, 15. S3o direitos do associado:

I - frequentar as dependéncias do Instituto;

Il - candidatarem-se a cargos eletivos no Instituto;

HI - participar, votar e serem votados nas Assembleias Gerais desde que quites com
suas obrigacdes sociais.

Art. 16. S3o deveres do associado:

| - acatar as decisGes da Assembleia Geral e da Diretoria;

I - respeitar o presente estatuto, atendendo os objetivos e finalidades do Instituto;

Il - satisfazer, pontualmente, os compromissos que contraiu com o Instituto.



soliddria ou subsidiariamente, responsiveis pelas obrigacdes e compromissos
contraidos pelo Instituto, salvo nos casos de infracio estatutdria e excessos no
mandato.

CAPITULO 1ll — DA ADMINISTRACAO

Art. 18. O INSTITUTO AMOR ROSA é composto dos seguintes 6rgdos para sua
administracdo:

| - Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

lil - Conselho Fiscal.

Art. 19. A Assembleia Geral, 6rgdio maximo e soberano do Instituto é composta pelos
associados em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Art. 20. A Diretoria, composta por 4 (quatro) membros, é o 6rgdo de execucdo e
administragdo das atividades operacionais do Instituto, podendo, seus membros,
serem associados ou néo.

Art. 21. O Conselho Fiscal é composto por 5 (cinco) membros, podendo ou n3o serem
associados. ‘

Secdo | — Da Assembleia Geral

Art. 22. A Assembleia Geral é constituida pela reunidio dos associados com direito a
voto, quites com suas obrigagdes sociais e em pleno gozo de seus direitos. °

Art. 23. A Assembleia Geral se reunird para:

| - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:

Il - aprovar o relatdrio de atividades e o planejamento de trabalho para o exercicio
seguinte;

IV - aprovar o balanco e as demonstracdes de contas da Diretoria referentes ao
exercicio anterior;

V - recompor a Diretoria e o Conselho Fiscal quando houver rentncia ou destituicio de
seus membros;

VI - alterar ou modificar o Estatuto Social

VIl - decidir sobre a extingdo do Instituto;

VIl - apreciar recursos contra exclusdo de associados;

IX - aprovar o regimento interno.

Pardgrafo tinico. Anualmente a Assembleia Geral se reunird para aprovar o relatério
de atividades, o planejamento para o exercicio seguinte, o balanco e as demonstracdes
de contas da Diretoria referente ao exercicio anterior.



‘ )
Art. 24. Para as deliberagGes a que se referem os incisos “II”, “VI” e “VII”, do artigo 2 R 4
deste Estatuto, serd exigido o voto concorde de, pelo menos, dois tercos dos . Bj
associados presentes a Assembleia especialmente convocada para esses fins.
Art. 25, A instalacdo da Assembleia Geral ocorrera:

| - em primeira convocagdo com, no minimo, da metade dos associados;

Il - em segunda convocag@o, meia hora depois, com qualquer nimero de associados.
Art. 26. A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na
sede do Instituto ou por publicagdo na imprensa local, por circulares e outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e devera conter a data de
sua realizagdo, horario, local com endere¢o completo e pauta.

Art. 27. As deliberagdes sobre a pauta da Assembleia Geral serio em forma de
votacdo, por concorddncia da maioria dos associados presentes, salvo os casos
previstos Art. 24,

Art. 28. A Assembleia Geral serad convocada:

| - pelo Presidente;

Il - pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal, representados pela maioria de seus
membros;

Il - por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados.

Pardgrafo unico. A Assembleia Geral serd conduzida pelo Presidente ou seu substituto
que nomeara um secretdrio para redigir a ata.

Secdo li - Da Diretoria

Art. 29. A Diretoria, eleita pela Assembleia Geral para um mandato de 6 (seis) anos,
permitidas reelei¢des sucessivas é composta de:

| — Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Secretario;

IV - Tesoureiro.

§ 12 Os diretores eleitos deverdo assinar os respectivos termos de posse e
permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse da nova Diretoria que os
suceder, mediante apresentac@o de termo de prorrogacdo de mandato assinado por
todos.

§ 22 Os cargos aqui previstos poderdo ser remunerados pelo seu exercicio, seja a que
titulo for, sendo vedado o recebimento por parte de seus membros de qualquer
gratificacdo, bonificacdo, lucro ou vantagem.

§ 32 No caso de vacéncia de um ou mais cargos da Diretoria, seja por rentncia,
destituicdo ou qualquer outro motivo, sera(do) designado(s) ofs) substituto(s) que
exercerao as fungdes até o término do mandato ou havera convocacio da Assembleia
Geral para eleigdo do(s) substituto(s), a critério da Diretoria.



§ 42 N&o poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria do Instituto os associados que
exercam cargos, empregos ou fungées publicas.
§ 52 O mandato da diretoria se encerra no dia 31 de dezembro.

§ 62 A reunido da Diretoria serd convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros para deliberar:

| - ordinariamente, uma vez por més, se necessario;

Il - extraordinariamente, sempre que for convocada. -

Art. 30, Compete a Diretoria:

| - elaborar e 'submeter & Assembleia Geral a proposta de programacao anual do
Instituto;

I - executar a programagdo anual de atividades do Instituto;

Il - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

IV - reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboracic em
atividades de interesse comum;

V - contratar e demitir funciondrios;

VI - emitir Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno do Institutos.
Pardgrafo dnico. A administragdo do Instituto serd exercida pelo Presidente e pelo
Tesoureiro, isoladamente.

Art. 31. Compete ao Presidente:

| - representar o Instituto ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, perante a
Administracdo Publica, autoridades constituidas e em Juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes ficando, expressamente, vedado o uso do nome da associacdo para
qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiancas, avais ou quaisquer outros
atos em favor;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto; -

Il - convocar e presidir as Assembleias Gerais;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - exercer a administragdo, isoladamente;

Vi - publicar todas as noticias das atividades do Instituto.

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente:

| = substituir qualquer dos diretores nas suas faltas ou impedimentos;

Il — auxiliar o Presidente em todas as suas fungdes.

Art. 33. Compete ao Secretario:

I - substituir qualquer diretor em suas faltas ou impedimentos;

Il - organizar os servigos da secretaria;

lll - organizar e manter em dia o cadastro dos associados;

IV - auxiliar a presidéncia na pritica de todos os atos gerais da administracdo,
respeitadas as limitagdes estatutdrias;

V - elaborar relatérios e andlises sobre o desenvolvimento das atividades do Instituto
para avaliagdo da Diretoria.

Art. 34, Compete ao Tesoureiro:



I - substituir o qualquer diretor em suas faltas ou impedimentos;
Il - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo do Instituto;

Il - exercer a administragdo, isoladamente;

IV - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

V - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VI - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracio da organizacdo, incluindo os
relatdrios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas;

VIl - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

Vil - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Secdo Il - Do Conselho Fiscal

Art. 35. O Conselho Fiscal é composto por 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia
Geral para um mandato de 6 (seis) anos, limitando-se sua competéncia 3 fiscalizacio
da gestdo financeira do Instituto. Seu mandato ser3 coincidente com o da Diretoria.
Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal analisar os balancetes e balancos anuais, bem
como manifestar-se sobre alienacdo e venda de bens e patriménios.

Art. 37. Compete ao membro mais velho presidir reunides bem como assinar
documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal.

Art. 38. No caso de vacéncia de membro(s) do Conselho Fiscal, o(s) remanescente(s)
acumulara(do) ofs) cargo(s) até o término do mandato ou, a critério da Diretoria,
havera convocagéo de Assembleia Geral para elei¢3o de novo(s) conselheiro(s).

CAPITULO IV - RECEITA E PATRIMONIO

Art. 39. Constituem receitas do Instituto:

I - termos de colaboragdo, convénios e contratos firmados com o Poder Publico ou
privado para financiamento de projetos na sua drea de atuacgdo;

Il - contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
Il - doagdes, legados e herancgas;

IV - contribuicOes de pessoas fisicas e juridicas, associados ou nio;

V - auxilios, contribuicdes e subvencdes de entidades ou diretamente da Uniso,
Distrito Federal, Estados, Municipios ou autarquias,

VI - patrocinios;

VIl - os bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extinco de
instituicdes similares;

VIII - receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;

IX - o usufruto instituido em seu favor;



X - rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administracdo;

Xl - rendimentos de direitos autorais;

XlI - rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecugdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas n3o se limitando a prestacio de
servicos, comercializacdo de produtos, rendas oriundas de direitos autorais e/ou
propriedade industrial.

Art. 40. Os imdveis, patrimdnio do Instituto, serdo identificados em escritura publica,
que vier a receber por doagles, legados e aquisigdes, livres e desembaracadas de
dnus.

Art. 41. A contratacdo de empréstimo financeiro de bancos ou particulares que venha
gravar 6nus sobre patriménio do Instituto dependerd de aprovaciio do Conselho Fiscal.
Art. 42. No caso de dissolucdo do Instituto, o respectivo patriménio liquido sers
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 43. Na hipdtese de o Instituto obter e, posteriormente, perder a qualificacio
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha © mesmo objetivo social.

CAPITULO V - DAS PRESTACOES DE CONTAS

Art. 44. A prestacdo de contas do Instituto observara, no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicio para
o exame de qualquer cidad3o;

Il - a realizag@o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicio Federal.

CAPITULO Vi - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. A reforma do presente Estatuto no tocante a administragdo somente poders
ser deliberada em Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim, cuja




aprovacao deverd ter o voto concorde de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes.

Art. 46. O Instituto poder3d ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencio de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutirias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos,'mediante deliberacéo de Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes
em dia com suas obrigagSes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 47. Fica eleito o foro da Comarca de S3o Paulo, para dirimir dividas ou pendéncias
judiciais decorrentes do presente Estatuto.

Sado Paulo, 17 de agosto de 2023.
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